
体育部教师听看课制度

教师之间互相看课，有利于互相学习，互相帮助，交流经验，取

长补短；有利于发现问题，提出问题，解决问题；有利于提高教学质

量，为此特做如下规定。

一、看课原则

1、凡是我部教师都有看课的责任，应形成制度，贯彻落实。同

时每位教师也有被看课的义务，应采取欢迎的态度主动邀请教师看自

己的课，广泛征求意见。

2、看课应有目的、有重点，善于发现问题，提出问题，并提出

解决问题的建议。

3、看课一般以同年级、同类型的课互看为主，实践课与理论课

均可。

二、看课方式

1、部领导看课。通过轮流值班，有所侧重的看课，以了解教师

的上课情况，为教学质量评估和课程建设提供第一手材料。

2、组织集体看课。看课形式可分专项组或自行组织小组看课，

然后针对共性问题，教学中的难点和重点展开专题讨论。

3、教师个人看课。教师可根据各自需要，自行确定看课对象，

也可通过教研室到院外有针对性的看课。

三、看课次数

1、部领导每学期听看课应在 5次以上；

2、教督导组成员、研室主任每学期听看课应在 3 次以上；



3、副教授以上每学期听看课应在 2 次以上；

4、其他教师每学期听看课应在 1 次以上。

四、看课要求

1、看课时认真观摩，看课后要填写看课记录，并交部长；部长

审核登记后，交教学秘书；由教学秘书汇总，进行分类整理存档。看

课记录将作为每年教学考核内容之一。

2、个人看课后主动与任课教师交换意见，有不同意见可以保留。

3、为确保看课制度得到落实，实行逐级检查制度：即部长-教学

秘书和教研室主任-教师。

4、教研室应在每学期末对看课情况进行总结，好的教学经验应

当推广，不足之处引以为鉴。有不同意见可以交教研室或部讲座对学

术性问题不应草率下结论，应经过深入讲座研究后再定。


